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Finances Publiques

 Gestion de la commune ‘’en bon 
père de famille’’.

 Traque aux dépenses inutiles 
et/ou surfacturées.

 Transparence totale.



Bilan 2014-2020 : Une autre lecture 
« On peut faire dire ce que l’on veut à des chiffres »

Les chiffres présentés par la municipalité sortante (sur 6 ans) :

 870 k€ pour les associations 

Soit < 40 euros /an et par habitant.

Dont 80% dédiés à la garderie périscolaire, ‘’délégation de service public’’

 1,7 M€ de dotation en moins

Multiples transferts de compétences au niveau CASA, 

volonté de l’Etat de faire baisser les dépenses locales. 

 11,6 M€ d’investissement  

Dont 32% de subvention CG06 et CASA, et 24% d’emprunt (2015).

Oui, mais…

Oui, mais…

Oui, mais…



Bilan 2014-2020 : Une autre lecture 

« On peut faire dire ce que l’on veut à des chiffres »

Des chiffres absents :

 Evolution des frais de fonctionnement.

Des chiffres discordants : 

 1900 €/an par élève selon bilan de mandat

 1474 €/an par élève selon Conseil Municipal du 26/09/2019



Etat des lieux 2020

 ~ 3,7 M€ de budget de fonctionnement annuel.

 ~ 4 M€ de budget d’investissement annuel.

 Niveaux d’endettement et capacité d’autofinancement corrects.

 Population jugée aisée, impactée par la péréquation FPIC et les pénalités SRU 
dues au manque de logements sociaux.

 Activité économique moyennement développée sur la commune, limitant les 
revenus issus des entreprises.

 Revenus fonciers propres modérés.

 Dépenses à contrôler et à optimiser.



Recettes

Nos engagements :

 Aucune augmentation des impôts locaux (Taxe Foncière).

 Pour chaque projet faire les demandes de subventions CG06 et CASA, 
les partenariats avec nos communes voisines, et chercher des solutions 
de sponsoring privé.

 S’assurer de la perception de la Taxe de Séjour.

 Optimiser la gestion du Centre Culturel.

 Harmoniser les loyers des locaux communaux.

 Revoir le montant des redevances des opérateurs (téléphone mobile, 
eau, électricité, gaz).



Dépenses

Nos engagements :

 Assurer la sobriété budgétaire, contrôler et optimiser les dépenses.

 Utiliser au mieux le temps et les savoir faire des employés communaux, 
en priorisant les travaux d’intérêt général et les services à la 
population.

 Limiter le recours à des entreprises extérieures, surtout quand nous avons 
le savoir-faire en interne.

 Renégocier régulièrement tous les contrats de sous-traitance, mettre en 
concurrence les fournisseurs (30 k€ de téléphonie/an par exemple) 

 Réduire les frais annexes.

 Faire baisser les coûts de fonctionnement de la Mairie grâce à la 
mutualisation des moyens et la dématérialisation.



Dépenses

Exemple de dépenses engagées en 2019 pour illustrer la capacité de notre 
Mairie à dépenser moins :

 Combien d’heures de travail d’employés municipaux consacrées à la 
restauration du lavoir des Rainards ?

 Et dans le même temps, travaux de jardinage sous traité pour 8 k€ /an.



Dépenses

Nos engagements :

 Privilégier les investissements qui seront dans le futur générateurs 
d’économie (rénovation énergétique), ou de nouvelles ressources pour la 
commune (création de biens fonciers).

 Budgets participatifs pour le Conseil Municipal des Jeunes et pour des 
projets d’initiative citoyenne. 



Transparence 

 Des finances transparentes : Rendre publique chaque dépense 
engagée par la municipalité.

 Adhésion à la Charte Anticor : 
(Association anti-corruption) 
 pas de cumul avec un autre mandat, pas plus de 2 mandats 

consécutifs
 commission de surveillance des dépenses liées à la 

communication, aux voyages, aux réceptions, aux frais de 
bouche et aux invitations.

 proposer la vice-présidence de la commission des finances à un 
élu minoritaire.

 Mettre en ligne de nombreux documents comptables.



Gestion de l’eau

Notre volonté :

 Renégocier les engagements pris par la municipalité actuelle auprès d’un 
fournisseur privé.

 Envisager d’intégrer à terme Hydropolis
SPL de gestion publique de l’eau et de l’assainissement 

des communes de Roquefort les Pins, Le Bar sur Loup,

Valbonne et Biot.



Développement Economique 

Nos projets :

 Implanter un marché hebdomadaire. 

 Promouvoir l'installation de commerces de proximité, de boutiques 
éphémères, de galeries d’art, de services à la personne

 Installer un guichet de banque avec distributeur de billets en centre village.

 Créer un espace de coworking.

 Favoriser les initiatives locales d’économie circulaire.

 Négocier avec les promoteurs immobiliers des loyers abordables et évolutifs 
pour les commerçants, étudier une taxe sur les locaux commerciaux vacants.

 Travailler avec Chambre de Commerce et Chambre des Métiers pour 
accompagner les installations de nouvelles enseignes et artisans.



Finances Publiques

 Programme ambitieux, mais réaliste, 
budgété et cohérent.


